Hjerterum F.M.B.A.

Forretningsorden 2025-26

Indledning

Denne forretningsorden fastlaegger regler for arbejdet i Hjerterums bestyrelse som fastsat i
vedtegterne §9, stk. 4.

Bestyrelsen vedtager selv sin forretningsorden. Forretningsordenen diskuteres og vedtages efter en
generalforsamling pa et af de forstkommende bestyrelsesmeder.

Opgaver

Bestyrelsen er foreningens ledelse mellem generalforsamlingerne. Bestyrelsen arbejder i moder og
kun undtagelsesvist skriftligt.

Mellem mederne varetages bestyrelsens opgaver i forhold til Hjerterums drift primert af et
forretningsudvalg, der er nedsat af bestyrelsen. Formanden er altid medlem heraf.
Forretningsudvalget kan ikke treffe beslutninger, som ikke kunne vere truffet af bestyrelsen eller
have en afvigende dagsorden fra bestyrelsens gvrige felles arbejde.

Bestyrelsen kan invitere relevante personer udenfor bestyrelsen til at deltage i et bestyrelsesmede.

Der udarbejdes referater fra bestyrelsesmoderne, som leegges pa foreningens hjemmeside.
Mader og beslutninger
Bestyrelsen leegger en kvartalsvis fremadrettet medeplan.

Det er bestyrelsens formand — eller naestformanden, hvis formanden er forhindret — der har ansvar
for at indkalde bestyrelsen til mede pa de tidspunkter bestyrelsen har valgt, nar formanden mener
der er brug for et made, eller hvis et medlem af bestyrelsen vil have indkaldt til mede.

Bestyrelsen kan indkaldes til ekstraordinart bestyrelsesmede med kortere varsel end der ellers er
fastsat, hvis det er nedvendigt for at treeffe en hastebeslutning. Hvis der indkaldes til ekstraordinart
bestyrelsesmede, skal formanden forsege at finde et tidspunkt for medet, hvor flest mulige
bestyrelsesmedlemmer kan deltage trods det korte varsel.

Bestyrelsesmedlemmer, som er forhindret i at deltage i et bestyrelsesmade, skal melde afbud til
formanden (eller naestformanden, hvis formanden er forhindret) hurtigst muligt efter at have
modtaget indkaldelsen og senest dagen for modet.

For at et bestyrelsesmede kan tage beslutninger skal mindst halvdelen af bestyrelsesmedlemmerne,
herunder enten formanden eller nastformanden, vere til stede.



I udgangspunktet stemmer bestyrelsen ved handsopraekning og mundtligt, hvis en beslutning skal
treffes ved afstemning. Hvis mindst ét medlem af bestyrelsen ensker det, skal en beslutning treffes
ved skriftlig afstemning. Ved personvalg, hvor der er flere opstillede kandidater end der skal
veelges, kan bestyrelsen valge at lade valget forega ved skriftlig afstemning.

Hvis et forslag far lige mange stemmer for og imod ved en afstemning, falder forslaget. Resultatet
af afstemninger skal altid std i medereferatet.

Hvis der rejses spergsmal om, at et bestyrelsesmedlem er inhabil i forhold til en sag, kan det enten
afgores ved flertalsafstemning, hvor det eller de bestyrelsesmedlemmer, hvis habilitet der er tvivl
om, deltager i debatten og afstemningen, eller ved at vedkommende selv erklarer sig inhabil og
afstér fra at deltage i sagens viderebehandling. Personer som er inhabile ma afholde sig fra at
deltage under behandling af den sag, hvor de er inhabile.

Referat

Til hvert bestyrelsesmode skal der tages et referat, hvor det som minimum skal fremga:

- Hvor og hvornar medet blev holdt.

- Hvilke bestyrelsesmedlemmer der var til stede p4 medet og hvem der havde meldt afbud og om
nogen forlod eller ankom til medet undervejs.

- Hvem der var modeleder og hvem der tog referat.

- Hvad der var pa medets dagsorden.

- Hvilke beslutninger der blev truffet under de enkelte punkter pé dagsordenen — herunder hvis
nogen af bestyrelsesmedlemmerne ensker taget til referat, at de var uenige i en
bestyrelsesbeslutning og hvorfor de var uenige

Forretningsudvalg

Mellem moderne varetages bestyrelsens opgaver i forhold til Hjerterums drift primeert af et
forretningsudvalg, der er nedsat af bestyrelsen. Forretningsudvalget bestar af et antal
bestyrelsesmedlemmer, som i bestyrelsen udvelges til opgaven. Hvem der sidder i
forretningsudvalget kan gé pa skift. Formanden er altid en del af forretningsudvalget.

Mellem bestyrelsens moder kan formanden treffe afgorelse i mindre vasentlige sager. Formanden
skal orientere bestyrelsen om sine afgerelser pa det naste bestyrelsesmode. Formanden kan radfere
sig med og treeffe beslutninger sammen med forretningsudvalget.

Udvalg og arbejdsgrupper.

Bestyrelsen kan nedsatte arbejdsgrupper med deltagelse af foreningens medlemmer. Bestyrelsen
definerer opgaven for arbejdsgruppens arbejde. Arbejdsgrupper arbejder selvstaendigt indenfor
arbejdsgruppens definerede opgave og refererer til bestyrelsen. Udtalelser pa foreningens vegne
aftales med formanden.

Udtaleret, tegningsregler og tavshedspligt

Det er formanden, der principielt tegner foreningen udadtil jf. §12 stk. 1— d.v.s. at det er formanden,
som udtaler sig til pressen, udtaler sig mundtligt eller i breve og mails pd foreningens vegne til
myndigheder og andre. Det er ligeledes formanden, der svarer pa henvendelser i gvrigt til
foreningen.



Bestyrelsen kan beslutte, at andre bestyrelsesmedlemmer varetager disse funktioner i konkrete
tilfzelde. Mht. afholdelse af udgifter og adgang til foreningens bankkonto tegner formanden og
kassereren i fellesskab foreningen.

Medlemmerne af bestyrelsen har tavshedspligt om sager, der vedrerer en eller flere medlemmers
personlige forhold, f.eks. i forbindelse med behandlingen af klagesager.

Alle oplysninger, mundtlige som skriftlige, herunder dokumentmateriale, som et bestyrelsesmedlem
modtager, er fortrolige. Medlemmerne har tavshedspligt herom, samt om, hvad der passerer i
bestyrelsen, serligt mht. personrelaterede oplysninger. Hvert enkelt medlem er ansvarligt for, at det
materiale, han modtager, ikke kommer udenforstaende i hande. Fratreder et bestyrelsesmedlem,
skal han til bestyrelsens formand tilbagelevere alt fortroligt materiale, han métte veere i besiddelse
af, og som han har modtaget i sin egenskab af bestyrelsesmedlem, samt eventuelle genparter og
kopier heraf. Métte et bestyrelsesmedlem afgé ved deden, pahviler tilbageleveringspligten hans bo.
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